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附件

“盐有信”个人信用分评价指标体系

分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

基准分

（满分

550分）

基础信息

（ 满 分

550分）

/ / /
满 18周岁人口赋 550基本分；

不满足赋分条件得 0分。
/ /

行为分

（满分

450分）

信用基准

（ 满 分

30分）

社保、公积

金信息（满

分 24分）

社保缴纳

信息（满

分 12分）

近 12个月是

否有社保缴

纳或领取记

录（满分 4
分）

1．近 12个月有社保（含农保）缴纳记录或有领

取退休金、养老金记录，得 4分；

2．近 12个月无社保（含农保）缴纳记录且无领

取退休金、养老金记录，得 0分。

人社部门

《中国人民银行征信中

心个人信用报告》第五章

公共信息明细：第五节

住房公积金参缴记录；

《江苏省省级公共信用

信息目录（2018年版）》

包含以下内容：第 113项
其他信息：自然人公积金

缴纳信息，第 116 项 其

他信息：自然人社保缴纳

信息；

《国务院关于开展新型

农村社会养老保险试点

的指导意见》

（国办发〔2009〕32号）。

连 续缴 纳

社 保 或领

取期数（满

分 4分）

自存在有效缴存记录以来：

1．连续缴纳社保或领取退休金、养老金期数为

（0,12]或近 12个月内有农保缴纳记录的，得 1
分；

2．连续缴纳社保领取退休金、养老金期数为

（12,36]或连续缴纳农保次数为（1,3]，得 2分；

3．连续缴纳社保或领取退休金、养老金期数为

（36,60]或连续缴纳农保次数为（3,5]，得 3分；

4．连续缴纳社保或领取退休金、养老金期数为

60期以上或连续缴纳农保次数为 5次以上，得 4
分；

5．无社保且无农保缴纳且无领取退休金、养老

金信息，得 0分。
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分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

信用基准

（ 满 分

30分）

社保、公积

金信息（满

分 24分）

社保缴纳

信息（满

分 12分）

累 计社 保

缴 纳 或领

取期数（满

分 4分）

自存在有效缴存记录以来：

1．累计社保缴纳或领取退休金、养老金期数为

（0,12]或近 12个月内有农保缴纳记录的，得 1
分；

2．累计社保缴纳或领取退休金、养老金期数为

（12,60]或累计缴纳农保次数为（1,5]，得 2分；

3．累计社保缴纳或领取退休金、养老金期数为

（60,120]或累计缴纳农保次数为（5,10]，得 3
分；

4．累计社保缴纳或领取退休金、养老金期数为

120期以上或累计缴纳农保次数为 10 次以上，

得 4分；

5．无社保且无农保缴纳且无领取退休金、养老

金信息，得 0分。

人社部门

《中国人民银行征信中

心个人信用报告》第五章

公共信息明细：第五节

住房公积金参缴记录；

《江苏省省级公共信用

信息目录（2018年版）》

包含以下内容：第 113项
其他信息：自然人公积金

缴纳信息，第 116 项 其

他信息：自然人社保缴纳

信息；

《国务院关于开展新型

农村社会养老保险试点

的指导意见》

（国办发〔2009〕32号）。
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分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

信用基准

（ 满 分

30分）

社保、公积

金信息（满

分 24分）

公积金缴

存 信 息

（满分 12
分）

近 12 个月

是 否有 公

积 金缴 存

记录（满分

4分）

1．近 12 个月有公积金缴存记录或有领取退休

金、养老金记录，得 4分；

2．近 12 个月无公积金缴存记录且无领取退休

金、养老金记录，得 0分。

公积金管理部门

《中国人民银行征信中

心个人信用报告》第五章

公共信息明细：第五节

住房公积金参缴记录；

《江苏省省级公共信用

信息目录（2018年版）》

包含以下内容：第 113项
其他信息：自然人公积金

缴纳信息，第 116 项 其

他信息：自然人社保缴纳

信息；

《国务院关于开展新型

农村社会养老保险试点

的指导意见》

（国办发〔2009〕32号）。

连 续缴 存

公 积金 期

数（满分 4
分）

自存在有效缴存记录以来：

1．连续缴存公积金或连续领取退休金、养老金

期数为（0,12]，得 1分；

2．连续缴存公积金或连续领取退休金、养老金

期数为（12,36]，得 2分；

3．连续缴存公积金或连续领取退休金、养老金

期数为（36,60]，得 3分；

4．连续缴存公积金或连续领取退休金、养老金

期数为 60期以上，得 4分；

5、无公积金缴存且无领取退休金、养老金信息，

得 0分。

累 计缴 存

公 积金 期

数（满分 4
分）

自存在有效缴存记录以来：

1．累计缴存公积金或连续领取退休金、养老金

期数为（0,12]，得 1分；

2．累计缴存公积金或连续领取退休金、养老金

期数为（12,60]，得 2分；

3．累计缴存公积金或连续领取退休金、养老金

期数为（60,120]，得 3分；

4．累计缴存公积金或连续领取退休金、养老金

期数为 120期以上，得 4分；

5．无公积金缴存且无领取退休金、养老金信息，

得 0分。
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分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

信用基准

（ 满 分

30分）

资格证书

（ 满 分 6
分）

资格证书

（满分 6
分）

资格证书

（ 满 分 6
分）

包含59项专业技术人员职业资格和13类技能人

员职业资格证书任意一种，得 6分；无资格证书

信息，得 0分。

拥有多项职业资格证书不累计得分。

财政、交通运输、

教育、民政、人社、

司法、卫健、市场

监督管理、水利、

农业农村、统计、

文化广电和旅游、

应急管理、住房和

城乡建设、工信、

生态环境、自然资

源和规划、审计、

税务、公安、城银

保监、金融监督管

理、科技、信访、

气象、体育等相关

部门（单位）

《国家职业资格目录

（2021年版）》。
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分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

商业履约

（ 满 分

19分）

欠费信息

（满分 12
分）

欠缴水费

信息（满

分 3分）

欠 缴水 费

期数（满分

3分）

1．正常缴费，得 3分；

2．拖欠费用 1-3个月，得 2分；

3．拖欠费用 4-6个月，得 1分；

4．拖欠费用 6个月以上，得 0分。

盐城市辖区内各供

水公司，如：盐城

市自来水有限公司

《盐城市电力用户信用

管理办法（试行）》；

《江苏省省级公共信用

信息目录（2018年版）》

负面信息包含以下内容：

第 82项 负面信息：欠缴

费用信息（商业违约信

息）。

欠缴电费

信息（满

分 3分）

欠 缴电 费

期数（满分

3分）

1．正常缴费，得 3分；

2．拖欠费用 1-3个月，得 2分；

3．拖欠费用 4-6个月，得 1分；

4．拖欠费用 6个月以上，得 0分。

盐城市辖区内各供

电公司

欠缴燃气

费 信 息

（满分 3
分）

欠 缴燃 气

费期数（满

分 3分）

1．正常缴费，得 3分；

2．拖欠费用 1-3个月，得 2分；

3．拖欠费用 4-6个月，得 1分；

4．拖欠费用 6个月以上，得 0分。

盐城市辖区内各燃

气公司，如：盐城

市新奥燃气有限公

司

占用路内

停车泊位

欠费信息

（满分 3
分）

占 用路 内

停 车泊 位

欠 费期 数

（ 满 分 3
分）

1．正常缴费，得 3分；

2．拖欠费用 1-3个月，得 2分；

3．拖欠费用 4-6个月，得 1分；

4．拖欠费用 6个月以上，得 0分。

公安（市停车办、

市公安局交通警察

支队）、市城投集

团等相关单位（部

门）

《盐城市人民政府令第 3
号—盐城市停车管理办

法》。

履约信息

（ 满 分 7
分）

履约信息

（满分 7
分）

履约信息

（ 满 分 7
分）

从自然人分值计算之日起，一年内无商业履约类

失信记录的，每年得 1分，最高得 7 分。

同“欠费信息”信

源部门
同“欠费信息”文件依据。
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分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

个人维信

（ 满 分

60分）

良好信息

（满分 34
分）

诚信践诺

信息（满

分 4分）

诚 信践 诺

信息（满分

4分）

1．做出信用承诺，且无违诺行为，得 4分；

2．未作出信用承诺，得 1分；

3．做出信用承诺，但有违诺行为记录，得 0分。

党政机关（包括党

的机关、人大机关、

行政机关、政协机

关、审判机关、检

察机关。也包括各

级党政机关派出机

构、直属事业单位

及工会、共青团、

妇联等人民团体），

各供水、供气、供

电等公共事业机构

《江苏省社会信用条例》

第三十六条：纳入地方公

共信用信息补充目录的

失信信息应当限制在下

列范围：（二）在信用承

诺中虚假承诺或者不履

行承诺的信息；

《社会信用体系建设规

划纲要（2014-2020年》，

第五章（一）第二段第三

行：逐步建立行政许可申

请人信用承诺制度；

《国务院办公厅关于加

快推进社会信用体系建

设构建以信用为基础的

新型监管机制的指导意

见》（国办发〔2019〕35
号）第二部分第一段：建

立健全信用承诺制度；

《江苏省社会信用条例》

第二十三条。
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分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

个人维信

（ 满 分

60分）

良好信息

（满分 34
分）

荣誉表彰

（满分 30
分）

荣 誉表 彰

（ 满 30
分）

1．国家级荣誉表彰，得 15分；

2．省（部）级荣誉表彰，得 10分；

3．市（厅）级荣誉表彰，得 5分；

4．县（处）级荣誉表彰，得 3分；

5．乡（科）级荣誉表彰，得 2分；

6．无荣誉表彰信息，得 0分。

有多项荣誉奖励，累计得分，最高得 30 分。

党政机关（包括党

的机关、人大机关、

行政机关、政协机

关、审判机关、检

察机关。也包括各

级党政机关派出机

构、直属事业单位

及工会、共青团、

妇联等人民团体。）

《江苏省社会信用条例》

第三章第二十五条；

《江苏省省级公共信用

信息目录（2018年版）》

第 69 项 正面信息包含

以下内容：自然人表彰信

息。

不良信息

（满分 26
分）

文明交通

失信信息

（满分 5
分）

近 90 天内

是 否有 文

明 交通 失

信信息（满

分 5分）

1．无文明交通失信行为，得 5分；

2．一般交通失信行为，得 2分；

3．较重交通失信行为，得 1分；

4．严重交通失信行为，得 0分。

公安

《江苏省机动车驾驶人

文明交通信用管理办法》

第三条。

行政处罚

（满分 2
分）

近 12 个月

内 是 否有

行 政处 罚

（ 满 分 2
分）

1．无行政处罚记录，得 2分；

2．警告、罚款，得 1分；

3．行政拘留等其它，得 0分。

具有行政处罚权的

部门

《江苏省社会信用条例》

第三十六条；

《行政处罚法》第九条行

政处罚的种类。

骗保信息

（满分 2
分）

近 12 个月

内 是 否有

骗 保行 为

（ 满 分 2
分）

1．无骗保行为，得 2分；

2．有骗保行为，得 0分。

人社、医疗保障等

部门（单位）

《江苏省社会保险基金

监督条例》第三章第三十

八条。



—— 8 ——

分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

个人维信

（ 满 分

60分）

不良信息

（满分 26
分）

考试违纪

信息（满

分 2分）

近 12 个月

内 是 否有

考 试违 纪

信息（满分

2分）

1．无考试违纪信息，得 2分；

2．有考试违纪信息，得 0分。

教育、人社等相关

部门（单位）

《江苏省省级公共信用

信息目录（2018年版）》

第 100 项 负面信息包含

以下内容：考试违纪信

息。

自然人被

限制高消

费和失信

被执行信

息（满分

15分）

限 制高 消

费 （满 分

15分）

1．无限制高消费信息，得 15分；

2．被限制高消费，得 0分。

法院

《江苏省社会信用条例》

第三十六条；

《国务院办公厅关于进

一步完善失信约束制度

构建诚信建设长效机制

的指导意见》（国办发

〔2020〕49号）；

《最高人民法院关于限

制被执行人高消费的若

干规定》。

严 重失 信

主体

自然人被纳入失信被执行人名单的，则不予赋

分。
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分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

公益升信

（ 满 分

46分）

社会公益

（满分 46
分）

捐款信息

（满分 10
分）

是 否有 捐

款信息（满

分 10分）

每捐款一次得 2分，最高得 10 分。

民政、卫健、红十

字会、慈善总会等

相关部门（单位）

《中华人民共和国慈善

法》第四章：慈善捐赠。

志愿者信

息（满分

20分）

是 否有 志

愿 者服 务

信息（满分

20分）

每做一次志愿者得 4分，最高得 20 分。

《江苏省志愿服务条例》；

《盐城市文明行为促进

条例》第三章促进激励第

二十六条；

《江苏省省级公共信用

信息目录（2018年版）》

第 75 项 正面信息包含

以下内容：志愿者信息。

献血信息

（满分 16
分）

是 否有 献

血信息（满

分 16分）

每捐献一次造血干细胞，得 8分；每献血一次，

2分，最高得 16 分。

《盐城市文明行为促进

条例》第三章促进激励第

二十四条；

《全国无偿献血表彰奖

励办法（2022 年版）》

第十一条。
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分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

行为增信

（ 满 分

295分）

授权查询

（满分 50
分）

授权查询

（满分 50
分）

基 本信 息

授权（满分

10分）

1．基本信息授权；

2．社保信息授权；

3．公积金信息授权；

4．纳税信息授权；

5．其它信息授权；

一键授权得 50分。

用户行为数据和自

主申报

《盐城市文明行为促进

条例》第三章促进激励第

二十四条；

《全国无偿献血表彰奖

励办法（2022 年版）》

第十一条。

社 保信 息

授权（满分

10分）

公 积金 信

息授权（满

分 10分）

纳 税信 息

授权（满分

10分）

其 它信 息

授权（满分

10分）



—— 11 ——

分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

行为增信

（ 满 分

295分）

自主申报

（满分 35
分）

基本信息

（满分 12
分）

护照信息（满

分 3分）

1．护照信息申报；

2．学历学籍申报；

3．机动车驾驶证申报；

4．租房信息申报；

5．从业信息申报；

6．职场信息申报；

7．资格证书申报；

8．车产信息申报；

9．房产信息申报。

每申报一项得 3分，没有申报得 0分。

用户行为数据和自

主申报

学历学籍（满

分 3分）

机 动车 驾

驶证（满分

3分）

租房信息（满

分 3分）

工作与技

能（满分 9
分）

从业信息（满

分 3分）

职场信息（满

分 3分）

资格证书（满

分 3分）

资产状况

（满分 6
分）

车产信息（满

分 3分）

房产信息（满

分 3分）

申报信息

真 实 性

（满分 8
分）

申 报信 息

真实性（满

分 8分）

1．申报信息真实，得 8分；

2．申报信息发现有虚假信息，得 0分。
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分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

行为增信

（ 满 分

295分）

用信行为

（ 满 分

210分）

活 跃 度

（满分 30
分）

用 户每 月

累 计登 录

查 看盐 城

个 人信 用

积 分页 面

天数（满分

30分）

每累计登陆 10天，得 2分；

最高得 30 分。

用户行为数据和自

主申报

优惠券核

销（满分

55分）

优 惠券 核

销次数（满

分 55分）

1．累计次数为（0,10]次，每核销 1次，得 1分；

2．累计次数为（10,20]次，每核销 2 次，得 1
分；

3．累计次数为（20,100]次，每核销 5次，得 1
分；

4．累计次数为 100次以上，每核销 10次，得 1
分；

最高得 55 分。

个人信用

码场景使

用（满分

55分）

个 人信 用

码 场景 使

用次数（满

分 55分）

1．累计次数为（0,10]次，每使用 1次，得 1分；

2．累计次数为（10,20]次，每使用 2 次，得 1
分；

3．累计次数为（20,100]次，每使用 5次，得 1
分；

4．累计次数为 100次以上，每使用 10次，得 1
分；

最高得 55 分。



—— 13 ——

分类 一级指标 二级指标 三级指标 四级指标 指标分值 信源部门 文件依据

行为分

（满分

450分）

行为增信

（ 满 分

295分）

用信行为

（ 满 分

210分）

增信活动

（满分 20
分）

增 信活 动

（满分 20
分）

首次参加增信活动，得 5分；

以后每次参得增信活动增得 2分，最高得 20 分。

用户行为数据和自

主申报

绿色出行

（满分 30
分）

步 行或 跑

步 （ 满分

30分）

1．每月累计 200000步以上，得 1分；

2．每月累计 400000步以上，得 2分；

3．每月累计 700000步以上，得 3分；

累计得分，最高得 30 分。

“我的盐城 APP”

场景应用

拓展（满

分 20分）

场 景 应 用

拓展（满分

20分）

每参与一个新的场景应用（每个场景应用只得一

次分），得 2分，最高得 20 分。
个人信用平台


